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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

proses pengolahan data yang masih manual yaitu dengan mengisi 

data pada hardform. Data tersebut pada suatu waktu dapat rusak dan hilang sehingga 

keamanan data tidak terjamin dan dalam pelaporannya membutuhkan waktu yang 

cukup lama. 

Dengan adanya penelitian tentang penilaian kinerja kepala sekolah berbasis 

web ini dapat mengatasi masalah yang disebutkan diatas. Aplikasi ini dapat 

membantu dalam pengolahan dan pemeliharaan data penilaian kinerja kepala 

sekolah. Aplikasi juga mempunyai fitur-fitur yang dapat memudahkan pengguna 

dalam melakukan penilaian.  

5.2 Saran  

 Dari implementasi dan pengujian yang dilakukan, aplikasi ini masih memiliki 

banyak sekali kekurangan, untuk pengembangan kedepanya masih diperlukan 

perbaikan untuk meningkatkan kinerja aplikasi. Maka dengan ini ada beberapa hal 

yang disarankan untuk pengembangan aplikasi ini yaitu: 

1. Dikembangkannya sistem informasi penilaian kepala sekolah yang 

mengintegrasikan seluruh data sekolah kota mojokerto. 

2. Adanya analisis mutu sekolah berdasarkan hasil penilaian kinerja kepala 

sekolah. 

3. Adanya variasi laporan internal yang menyesuaikan kebutuhan masing-

masing sekolah. 

 

 


