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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Dari hasil uji coba dan implementasi dari penelitian yang sudah dilakukan, 

maka dapat disimpulkan bahwa Aplikasi Absensi Dengan Metode Geolocation 

Berbasis Android Di PT. Bank Mega Syariah : 

1. Memudahkan karyawan LSA PT. Bank Mega Syariah dalam melakukan 

absensi setiap harinya.  

2. Menerapkan absensi karyawan berbasis Android dengan memanfaatkan 

geolocation sehingga karyawan dapat dengan mudah melakukan absensi 

hanya dengan menggunaka smartphone masing-masing karyawan. 

3. Berdasarkan hasil uji kuesioner dengan 30 responden diperoleh tingkat 

kelayakan dari jumlah rata-rata jawaban responden dengan prosentase 

sebesar 79,28% dinyatakan baik. 

5.2 Saran 

Dari kesimpulan diatas, saran yang diharapkan dapat meningkatkan sistem 

absensi karyawan LSA PT. Bank Mega Syariah dan peneliti selanjutnya untuk 

waktu kedepannya : 

1. Dari sistem absensi karyawan ini, dibangun berdasarkan kebutuhan user di 

lapangan sehingga masih perlu dikembangkan lagi dengan mnambahkan lokasi 

saat karyawan melakukan absensi pulang.  

2. Penambahan report absensi bulanan pada absensi karyawan. 

3. Perlu penambahan fitur edit absensi pada user admin untuk membantu 

karyawan apabila salah input data absensi 

4. Penambahan fitur report pada user kepla bagian untuk merekap data pengajuan 

yang dilakukan oleh karyawan. 
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