BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil perancangan, implementasi, dan pengujian sistem absensi

karyawan berbasis pengenalan wajah menggunakan metode ArcFace pada

Panoramadina Property, sehingga dapat diperoleh beberapa kesimpulan sebagai

berikut:

1.

Penelitian ini berhasil merancang serta mengimplementasikan sistem
absensi karyawan berbasis pengenalan wajah menggunakan metode
ArcFace dengan memanfaatkan framework InsightFace, OpenCV, dan
database MySQL. Sistem tersebut dikembangkan menggunakan metode
Waterfall yang meliputi tahapan analisis kebutuhan, perancangan,
implementasi dan pengujian sehingga menghasilkan sistem yang sesuai
dengan kebutuhan pengguna.

Sistem absensi yang dibuat mampu menjalankan proses absensi secara
otomatis melalui pengambilan citra wajah menggunakan webcam, ekstraksi
dan pencocokan fitur wajah menggunakan metode ArcFace, validasi lokasi
menggunakan geofencing, serta pencatatan data absensi ke dalam database.
Selain itu, sistem juga memiliki fitur pendukung seperti pengelolaan data
karyawan, registrasi wajah, pengelolaan cuti dan izin, pengaturan hari libur,
pengaturan geofencing lokasi, riwayat kehadiran, serta pengaturan akun
sesuai dengan hak akses masing-masing pengguna.

Berdasarkan hasil pengujian dengan metode Black Box Testing, semua fitur
dalam sistem absensi karyawan berbasis pengenalan wajah menggunakan
ArcFace berjalan sesuai dengan fungsi yang sudah direncanakan. Selain itu,
berdasarkan hasil dari kuesioner yang diberikan kepada pengguna, seluruh
responden memberikan penilaian positif terhadap sistem pada aspek
kemudahan penggunaan, kemampuan pemrosesan data, validasi pengenalan
wajah dan lokasi, kestabilan sistem, penyampaian informasi, serta manfaat
sistem dibandingkan proses absensi secara manual. Dengan ini, sistem yang
dibuat mampu mendukung proses absensi karyawan secara lebih efektif,

akurat, dan efisien dibandingkan proses absensi manual.
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5.2 Saran
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Berdasarkan hasil penelitian dan implementasi sistem absensi karyawan

berbasis pengenalan wajah menggunakan metode ArcFace, diperoleh beberapa

saran untuk pengembangan dan penelitian di masa mendatang:

1.

Pengembangan Fitur Deteksi Kecurangan Lanjutan: Saat ini, sistem
berfokus pada pengenalan wajah. Untuk mencegah potensi kecurangan
seperti penggunaan foto atau video, disarankan untuk menambahkan
fitur liveness detection (deteksi keaslian wajah) yang dapat
membedakan antara wajah hidup dan representasi wajah palsu.
Optimasi Kinerja untuk Skala Besar: Jika sistem akan diterapkan pada
perusahaan dengan jumlah karyawan yang sangat besar, perlu dilakukan
optimasi kinerja sistem, baik dari sisi kecepatan pemrosesan pengenalan
wajah maupun efisiensi query database. Penelitian dapat difokuskan
pada penggunaan hardware yang lebih spesifik (GPU) atau arsitektur
database terdistribusi.

Studi Komparatif dengan Metode Lain: Melakukan studi komparatif
yang lebih mendalam antara metode ArcFace dengan metode
pengenalan wajah deep learning lainnya (FaceNet, CosFace) dalam
konteks absensi untuk mengidentifikasi kelebihan dan kekurangan

masing-masing metode secara objektif.
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